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CisLo podujatia: 2010/KVP/126

DRUH podujatia: celozivotné jednod nové podujatie, ur €ené pre sudcov, prokuratorov,
vysSich sudnych uradnikov, justi  énych &akatelov, pravnych ¢&akatel'ov prokuratiry,

NAZov podujatia ,ZAKAZ DISKRIMINACIE V EU ROPE — TEORIA A PRAX, (pre BB,ZA),
v spolupraci so Slovenskym narodnym strediskom pre l'udské prava v ramci
implementacie projektu s ndzvom , Rovnos t' Sanci sa oplati*

MIESTO konania podujatia: budova Uradu priemyselného vlastnictva v Banskej B ystrici
(ulica Jana Svermu €. 43, Banska Bystrica)

TERMIN konania podujatia: 16. novembra 2010

» oficialne otvorenie podujatia dna: 16. 11. 2010 o 09:00 hod.
e predpokladany zaver podujatia dna: 16. 11. 2010 o 15:30 hod.

ODBORNY GARANT podujatia: Mgr. Katarina Strizova, poverena vedenim katedry verejného
prava

PLANOVANI LEKTORI prednaSaju v ramci podujatia:

- JUDr. Jan Sikuta, JUDr. Milan Blasko, JUDr. Micha | Ku &era — zastupcovia
Eurépskeho sudu pre fudské prava

- JUDr. Daniela Gemerska , veduca odboru pravnej pomoci a sluzieb Slovenského
narodného strediska pre fudské prava ( SNSLP)

- JUDr. Miroslava Matej €ikova, pravni¢ka a regionalna zastupkyna SNSLP v Kysuckom
Novom Meste

- Mgr. Méria Beladi ¢ova, pravnicka SNSLP

PRAMENE k priprave uc€astnika na podujatie: ,V pripade ak lektori pripravia sylaby pre
Gc¢astnikov, budu zaslané elektronickou poStou G  €astnikom pred uskuto €nenim
podujatia alebo distribuované priamo na mieste v pr iebehu podujatia.”

CIELOVA SKUPINA podujatia: primarna cie Fova skupina sudcovia, prokuratori, vyssi sudni
aradnici, pravni €akatelia prokuratary, justi €ni €akatelia.

POCET UCASTNIKOV podujatia (planovany): 45

TAJOMNIK akadémie pre pripravu podujatia: Jarmila Kristofi €ova
e-mail: jarmila.kristoficova@justice.sk, tel. kontakt : 033/69 03 307

Ostatné: Na seminéri Justi éna akadémia Slovenskej republiky zabezpe ¢&i obé&erstvenie
poéas prestavok (mineralnu vodu, kdvu,  €aj). Na obed je ur éena 1-hodinova obedova

prestavka, kazdy 0 €astnik si hradi sam vramci stravného poskytnutého od
zamestnavate 'a (mozZnos t’' vyuZitia stravovacieho zariadenia priamo v budove Uradu).
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Popis programu progres

Program PROGRESS
Tento seminar je aktivitou realizovanou vramci jpktu Rovno$ Sanci sa oplati
(VS/2009/0418), podporovaného programom EU pre garasog a socialnu solidaritu (na
roky 2007 -2013) PROGRESS (Vyzva VP/2009/004),y kier spravovany Generalnym
riadite/stvom Eurdépskej komisie pre zamestnanescialne zalezitosti a rovnaké prilezitosti.
Program bol zriadeny na fin@gnu podporu pre implementaciu e EurOpskej unie
v oblastiach zamestnanosti a socialnych zalezjtestré boli predstavené v socialnej agende a
ktoré podporuju ciele lisabonskej stratégie v tejhdasti.
Sedemreny program PROGRESS sa zameriava na vsetky@st@enych, ktori mézu pom6c
formova vyvoj vhodnych a efektivnych opatreni vo sféreabwg legislativy, legislativy
tykajlicej sa zamestnanosti a politik v EU, EZV@diaéatskych krajinach EU a v krajinach, s
ktorymi boli otvorené vstupné rokovania do EU.
Ciefom schémy PROGRESS je posiodporuclenskych Statov zo strany EU v ich zavazkoch
a snazeni pri vytvarani nielen dgeho patu, ale aj lepSich pracovnych miest a pri vytvarani
sudrznejSej spolmosti.
Za tymto delom PROGRESS napom6éZze plnenie tychtowie

poskytovanie analyz a poradenstva pri tvorbe politi programovych oblastiach
PROGRESS-u

monitorovanie implementécie legislativy a politikJ Ev programovych oblastiach
PROGRESS-u

propagovanie prenosu politik, vzdelavania a podpoedziclenskymi Statmi vo vahu k
cie/om a prioritam EU

timocenie nazorov medzi zainteresovanymi skupinami aosmie Sirokej verejnosti

Pre viac informacii navstivtéittp://ec.europa.eu/progress



